IMS Personal - personlich. professionell. verlasslich.

Seit vielen Jahren verbinden wir Pflegekrafte mit starken Arbeitgebern - in langfristiger
Zusammenarbeit und mit echter Wertschatzung. Wir stehen fur Klarheit, faire Bedingungen und
ein Arbeitsumfeld, das zu lhnen passt.

Altenpfleger (m/w/d) - fairer Arbeitgeber, 27-30
€/h + Benefits

(1087)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Schicht, Voll- und Teilzeit Arbeitszeit: 80 - 150
Stunden pro Monat Gehaltsspektrum: 27 - 30 Euro pro Stunde

Pflegen mit Verantwortung - flexibel, fair, wertgeschatzt
Sie suchen eine verlassliche Anstellung in der Altenpflege? Bei uns arbeiten Sie in der

Arbeitnehmeruberlassung, ab sofort, in Vollzeit oder Teilzeit - mitbestimmt, planbar und
bis zu 30€/h. Ob Fruh- oder Spatdienst: Ihre Lebenssituation steht im Mittelpunkt.

Mehr als nur ein Job - |hre Perspektive bei uns
Mitgestaltung lhrer Einsatze und Weiterentwicklung Ihrer Kompetenzen
Personliche Betreuung und klare Kommunikation auf Augenhdhe
Option auf Ubernahme durch Einrichtungen bei Interesse

Planbare Lohnentwicklung durch Erfahrungswerte und Qualifikation

lhre Arbeit macht den Unterschied

Sie sichern die pflegerische Versorgung mit Herz, Verstand und Verlasslichkeit. Ihr Einsatz ist
entscheidend fur Lebensqualitat, Pflegestandards und das Vertrauen der Angehorigen.

Pflege, die ankommt - fachlich und menschlich
Durchfiihrung der Grund-, Uberwachungs- und Behandlungspflege
Psychosoziale Betreuung und Angehorigenberatung
Pflegedokumentation und -planung nach aktuellem Standard
Medikamentengabe nach arztlicher Verordnung

Qualitatssicherung und Einhaltung von Hygienestandards

lhr Know-how zahlt

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger/in



Erste Berufserfahrung wunschenswert, aber kein Muss
Sichere Kenntnisse der Pflegedokumentation
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Bereitschaft zur Schichtarbeit (nach Absprache)

Was uns wichtig ist

Teamorientiertes Arbeiten mit Respekt und Verlasslichkeit
Freude im Umgang mit pflegebedurftigen Menschen
Selbststandiges, strukturiertes Handeln
Verantwortungsbewusstsein und EinfUhlungsvermogen

Bereitschaft zur Mitgestaltung und Feedbackkultur

lhr Vorteile bei uns - schwarz auf weild
Unbefristetes Arbeitsverhaltnis fur echte Sicherheit

Stundenlohn bis zu 30 €, zzgl. steuerfreie Zuschlage auf den vollen Lohn (+25 % Nacht, +50 %
Sonntag, +100 % Feiertaq)

Flexible Dienstplanung nach Wunsch

29-30 Urlaubstage

Arbeitszeitkonto fur kurzfristigen Freizeitausgleich
Individueller Fahrkostenzuschuss (z. B. Firmenticket)
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge
Kostenfreie, hochwertige Arbeitskleidung

Willkommens- & Empfehlungspramie bis 500 €

Jetzt bewerben - unkompliziert und schnell!

Sie mochten Teil eines engagierten Teams werden und von attraktiven Konditionen
profitieren? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Telefon / WhatsApp: 030 30103114
E-Mail: nicole.hoffmann@imspersonal.eu
Weitere Informationen: https://imspersonal-berlin.de/pflege-jobs/

Oder besuchen Sie uns personlich vor Ort:

IMS Personal GmbH - Niederlassung Berlin
Bergstralie 80
10115 Berlin


https://imspersonal-berlin.de/pflege-jobs/

lhre Ansprechpartnerin:
Nicole Hoffmann
Personaldisponentin

N\ N

+49 (0)30 301 03 114

Werden Sie Teil unseres Teams und lernen Sie uns als fairen, verlasslichen Arbeitgeber kennen -
wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-Tarifvertrag Entgeltgruppe: 4

Impressum



https://admin.prosoft.app/platzhalter-impressum

