
IMS Personal – persönlich, erfahren, lösungsorientiert

Seit über 40 Jahren bringen wir Menschen und Unternehmen zusammen. Wir setzen auf

persönliche Betreuung, schnelle Entscheidungen und ehrlichen Umgang. Als inhabergeführtes

Unternehmen stehen wir für Sicherheit, Verlässlichkeit und partnerschaftliche Zusammenarbeit.

Maler & Lackierer (m/w/d) – Faire Bezahlung,

tolles Team, sichere Zukunft

(1081)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 17,65 - 18,00 Euro pro Stunde

Farbe bekennen – Ihr Handwerk für Berlin

Wir suchen Sie als Maler und Lackierer (m/w/d) in Vollzeit zur Arbeitnehmerüberlassung für

Einsätze im Großraum Berlin – Start: ab sofort.  Ihre Arbeit macht den Unterschied – für sichtbare

Qualität und zufriedene Kunden.

Ihr Einsatz zahlt sich aus

Option auf Übernahme durch das Kundenunternehmen

Entwicklung von Lohn und Aufgaben mit Ihrer Erfahrung

Betriebliche Altersvorsorge mit Zuschuss

Empfehlungsprämie von bis zu 500 €

Ihr Handwerk schafft Wert

Als Maler und Lackierer tragen Sie entscheidend zur Qualität, Optik und Werterhaltung von

Gebäuden bei. Ihre Arbeit sorgt für einwandfreie Ergebnisse und stärkt die Kundenzufriedenheit

nachhaltig.

Ihr Können für ein sauberes Ergebnis

Gestalten von Innenräumen und Fassaden

Streichen und Lackieren von Wänden, Decken, Türen und Fenstern

Ausbessern von Untergründen und Vorbereitung von Oberflächen

Tapezieren und Verputzen je nach Einsatz

Umsetzen von Arbeiten nach Vorgabe oder Plan

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als Maler und Lackierer (m/w/d)



Erste Berufserfahrung wünschenswert

Kenntnisse im Umgang mit klassischen Malerwerkzeugen

Gute Deutschkenntnisse (mind. B1)

Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Hohe Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft

Genauigkeit und Qualitätsbewusstsein

Belastbarkeit und Motivation

Freundliches Auftreten beim Kunden

Bereitschaft zur Integration in neue Teams

Damit begeistern wir Sie

ein unbefristetes Arbeitsverhältnis und damit eine langfristige Perspektive und

Planungssicherheit

Arbeit in einem Team, in dem Respekt, Wertschätzung und Zusammenarbeit gelebt werden

umfassende und verlässliche Betreuung mit kurzen Entscheidungswegen

wohnortnaher Einsatz (maximal ein Stunde Fahrweg)

übertarifliche Bezahlung nach dem BAP-Tarifvertrag + Zuschläge

attraktive Benefits (z.B. Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie und Willkommensbonus bis 500 €)

Urlaubs- & Weihnachtsgeld

bis 30 Tage Urlaub (Urlaub auch in der Probezeit möglich)

ein individueller Fahrkostenzuschuss (z.B. Firmenticket)

Angebote zur betrieblichen Altersvorsorge

kostenfreie Bereitstellung von hochwertiger Arbeitskleidung

ein respektvolles Miteinander und wertschätzende und professionelle Zusammenarbeit im Team

Wir freuen uns auf Sie!

Bewerben Sie sich noch heute telefonisch unter der Nummer 030 30103114!

Alternativ können Sie uns natürlich auch gerne per Mail, WhatsApp, Post oder persönlich im Büro

kontaktieren!

Lernen Sie die IMS Personal GmbH als professionellen und fairen Partner kennen!

Nicole Hoffmann



Bergstraße 80

10115 Berlin

030-30103114 (auch WhatsApp!)

Abteilung(en): Gewerblich-technisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-Tarifvertrag  Entgeltgruppe: 4
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