
IMS Personal – Technik mit Perspektive. Persönlich.

Verlässlich. Direkt.

Seit vielen Jahren steht IMS für eine partnerschaftliche Verbindung zwischen qualifizierten

Fachkräften und namhaften Industrieunternehmen. Unser Versprechen: Transparenz, Respekt und

individuelle Betreuung auf Augenhöhe

Feinwerkmechaniker (m/w/d)

(1092)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 19 - 22 Euro pro Stunde

Mechanik mit Präzision – Ihr neuer Arbeitsplatz im technischen Umfeld

Wir suchen Sie als Feinwerkmechaniker (m/w/d) in der Arbeitnehmerüberlassung, ab

sofort, in Vollzeit. Der Stundenlohn beträgt 19–22 € (je nach Erfahrung, verhandelbar). Ihr

Einsatz erfolgt wohnortnah, mit maximal 1 Stunde Fahrzeit – für mehr Planbarkeit und

Sicherheit in Ihrem Arbeitsalltag.

Ihr nächster Schritt – mit uns planbar

Langfristige Übernahmemöglichkeit beim Kundenunternehmen

Persönliche Betreuung und Einsatzplanung nach Qualifikation

Qualifizierung durch Schulungen nach Bedarf

Entwicklungsmöglichkeiten durch wechselnde Projekteinsätze

Lohnentwicklung mit wachsender Erfahrung und Einsatzdauer

Verlässlichkeit trifft Technikverständnis

Sie sichern die technische Funktionsfähigkeit von Anlagen und Bauteilen und tragen damit direkt

zur Produktqualität, Termintreue und Zufriedenheit unserer Kundenunternehmen bei.

Technik verstehen. Qualität liefern. Verantwortung übernehmen.

Bauteile und Baugruppen nach Zeichnung herstellen

Maschinen und Anlagen montieren, warten und instand halten

Fehler analysieren und Störungen beheben

Werkzeuge und Messmittel sachgerecht einsetzen

Dokumentationen nach Vorgabe führen

Ihr Können in der Praxis



Abgeschlossene Ausbildung als Feinwerkmechaniker oder vergleichbar

Erste Berufserfahrung von Vorteil, aber nicht zwingend

Sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen und Werkzeugen

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Bereitschaft zu Früh-/Spätschicht, je nach Einsatzbetrieb

Was Sie auszeichnet

Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Teamfähigkeit und Engagement

Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Maschinen und Werkzeug

Flexibilität und Lernbereitschaft

Sorgfalt und Qualitätsbewusstsein

Ihre Vorteile auf einen Blick

Unbefristetes Arbeitsverhältnis

Stundenlohn 19–22 € zzgl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Willkommensprämie bis zu 500 €

Abschlagszahlungen jederzeit möglich

Bis zu 30 Tage Urlaub, auch in der Probezeit

Fahrkostenzuschuss (nach Absprache)

Kostenfreie Arbeitskleidung und Werkzeug

Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

Wohnortnahe Einsätze, maximal 1 Stunde Anfahrt

Persönliche Betreuung – auch außerhalb der Bürozeiten

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Jetzt unkompliziert bewerben – telefonisch, per Mail oder persönlich

Sie haben Fragen oder möchten direkt starten? Sprechen Sie uns an.

Nicole Hoffmann, Tel./WhatsApp 030 30103114,

E-Mail: nicole.hoffmann@imspersonal.eu

IMS Personal GmbH 

Bergstraße 80, 10115 Berlin
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