Personlich und professionell. Das ist Ihr Job bei der IMS Personal GmbH.

Pflegehelfer / Pflegeassistent (m/w/d) -18 €/h + Extras
+Wunschdienste

(873)

© standort: Berlin Arbeitszeit: 20 - 30 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 17 - 18 Euro pro Stunde
Personlich und professionell. Das ist I|hr Job bei der IMS Personal GmbH.
Im Rahmen der Arbeitnehmeriiberlassung suchen wir Sie als:

Pflegehelfer / Pflegeassistent (m/w/d)
Stundenlohn: 17,00€ - 18,00€

lhr Job:

o Unterstiitzung der Pflegefachkréfte bei der Versorgung und Pflege der Patienten / Bewohner

Durchfiihrung aller Mal3nahmen der Grundpflege

Hilfestellung bei Kérperpflege, Eméhrung und Mobilitét

Unterstiitzung der Pflegefachkréfte bei der Pflegeplanung und Pflegedokumentation

Anwendung von Hygiene- und Desinfektionsmallinahmen

Das bringen Sie mit:

e erfolgreich absolvierter Pflegebasiskurs (ZWINGEND)!) und Berufserfahrung in der Pflege,

Arbeit mit Freude, Herz und Leidenschaft,

ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und freundliches Auftreten,

strukturierte, sorgféltige und selbststdndige Arbeitsweise

Zuverléssigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Damit begeistern wir Sie:



e cine unbefristete Festanstellung und damit eine langfristige Perspektive und Planungssicherheit
e Sicherheit eines Familienunternehmens mit vielen Jahren Erfahrung
o Arbeitin einem Team, in dem Respekt, Wertschétzung und Zusammenarbeit gelebt verden

e Mitsprache bei der Dienstplanung unter Berticksichtigung Ihrer persénlichen Work-Life-Family-Balance sovie
verbindliche Abstimmung von Urlaubs- und Freiwiinschen

e Kurzfristiger Freizeitausgleich durch die Fiihrung eines Arbeitszeitkontos
o Mitbestimmung bei der Festlegung der Einsatzbereiche und der konkreten Einsatzorte
e wohnortnahe Einsétze (bis maximal 1 h Fahrveg)

e cine attraktive, (ibertarifliche Bezahlung nach dem BAP Tarifvertrag + steuerfreie Zuschldge z.B. nachts 25 %,
sonntags 50% und feiertags 100%

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e 29 -30 Tage Urlaub (auch in der Probezeit méglich)

e viele Zusatzleistungen (z.B. bis 500 € Ma-werben-MA, Willkommensprémie)
e umfassende und veridssliche Betreuung und persénliche Ansprechpartner
e ndividueller Fahrkostenzuschuss (z.B. Firmenticket)

o ndividuelle Angebote zur Betrieblichen Altersvorsorge sowie

e respektvolles Miteinander und wertschétzende und professionelle Zusammenarbeitim Team

Wir freuen uns auf Sie!

Bewerben Sie sich noch heute telefonisch unter der Nummer 030 30103114/
Alternativ kbnnen Sie uns nattirlich auch gerne per Mail, WhatsApp, Post oder persénlich im Bliro kontaktieren!
Lemen Sie die IMS GmbH als professionellen und fairen Partner kennen!

Nicole Hoffmann
Personaldisponentin

N\ GmbH
IA\\ A Arcmal
Bergstral3e 80
10115 Berlin

030-30103114 (auch WhatsApp!)
info@imspersonal.eu
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