Wir suchen Sie!
IMS - Personlich. Verlasslich. Nah.
Als inhabergefuhrtes Familienunternehmen mit vielen Jahren Erfahrung stehen wir fur Stabilitat,

Transparenz und ein faires Miteinander. Wir begleiten Sie individuell und stehen an lhrer Seite -
mit personlicher Betreuung, langfristiger Perspektive und echter Wertschatzung.

Elektroinstallateur (m/w/d) - sicherer Job +
starke Benefits

(1015)
© standort: Berlin Gehaltsspektrum: 20 - 22 Euro pro Stunde
Fachkraft fur den Bereich Elektro gesucht - direkt starten, fair bezahlt

Als Elektriker / Elektroinstallateur / Elektroniker fur Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d)
unterstutzen Sie im Rahmen der Arbeitnehmeruberlassung handwerkliche Projekte in Berlin. Ihr
Einsatz sichert reibungslose Ablaufe auf Baustellen oder/ und im Kundendienst.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Option auf Ubernahme durch das Kundenunternehmen
Personliche Betreuung mit kurzen Entscheidungswegen
Individuelle Férderung und gezielte Schulungen
Lohnentwicklung durch tarifliche und Ubertarifliche Leistungen

Freizeitausgleich durch Arbeitszeitkonto

lhre Arbeit macht den Unterschied

Ihre prazise Arbeit auf der Baustelle ist entscheidend fur die sichere, termingerechte
Fertigstellung elektrotechnischer Anlagen. Sie schaffen die Basis fur moderne, funktionierende
Gebdaude - im Neubau wie in der Sanierung.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Rohbauinstallationen (Kabelwege, Leitungsverlegung, Unterputz- und Aufputzmontage)
Einbau und Anschluss von Schaltern, Steckdosen, Leuchten und Verteilungen
Unterstutzung bei Zahleranlagen, Hauptverteilungen und Netzanschlussen

Funktionsprufungen und Dokumentation der Installationen

Fachliche Anforderungen



Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker fur Energie- und Gebaudetechnik oder vergleichbar
Erfahrung im Bereich Baustelleninstallation (Alt-/Neubau)

Handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis

Sicherer Umgang mit Werkzeug, Material und Prufgeraten

Deutschkenntnisse fur Baustellenkommunikation und Sicherheitsunterweisungen

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen
Teamfahigkeit und Einsatzbereitschaft

Sorgfaltige und qualitatsbewusste Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit
Serviceorientiertes Denken

Freundlicher und respektvoller Umgang

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristete Festanstellung und soziale Absicherung

Uberdurchschnittlicher Stundenlohn

Bis zu 30 Tage Urlaub - Urlaub auch in der Probezeit maglich

Punktliche Bezahlung, auf Wunsch mit Abschlagszahlung

Individueller Fahrkostenzuschuss (z. B. Firmenticket)

Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach Betriebszugehorigkeit

Hochwertige Arbeits- und Sicherheitskleidung

Bonusprogramme: Mitarbeiter werben Mitarbeiter (bis 500 €), Willkommenspramie

Angebote zur betrieblichen Altersvorsorge

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Jetzt bewerben und durchstarten!

Ihr Ansprechpartner: Nicole Hoffmann
Telefon/WhatsApp: 030 30103114
Adresse: Bergstr. 80, 10115 Berlin

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen!
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+49 (0)30 301 03 114

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP-Tarifvertrag Entgeltgruppe: 4
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