
Pflegedienstleitung (m/w/d) für ambulanten Pflegedienst -
Direktvermittlung

(955)

 Standort: Berlin  Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 5000 - 6000 Euro pro Monat 
Beschäftigungsbeginn: 01.03.2026

Ambulanten Pflegedienst mitgestalten – Pflegedienstleitung (m/w/d)

Direktvermittlung | Vollzeit | Start: ab 01.03.2026 | 5.000–6.000 € brutto/Monat (VB) | Berlin Steglitz / Mitte

Sie übernehmen die Gesamtverantwortung für einen modernen ambulanten Pflegedienst und gestalten Strukturen, Qualität
und Team aktiv mit. Die Rolle verbindet fachliche Führung mit unternehmerischem Gestaltungsspielraum und klarer
Perspektive.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Aktive Mitgestaltung beim Wachstum des Pflegedienstes

Strategische Weiterentwicklung von Prozessen und Qualitätsstandards

Langfristige Leitungsposition mit Entscheidungsspielraum

Perspektive auf Vergütungs- und Verantwortungsentwicklung

Bedeutung für das Unternehmen

Sie sichern Pflegequalität, Wirtschaftlichkeit und Gesetzeskonformität von Beginn an. Ihre Arbeit schafft stabile Strukturen,
zufriedene Kunden und ein leistungsfähiges Team. Damit prägen Sie nachhaltig den Erfolg des Pflegedienstes.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Fachliche und organisatorische Leitung 

Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen, wirtschaftlichen Pflege nach SGB V/XI

Verantwortung für Dienst-, Touren- und Pflegeorganisation

Führung, Entwicklung und Anleitung der Mitarbeitenden

Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von Prüfungen des medizinischen Dienstes

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Pflegeausbildung mit anerkannter PDL-Weiterbildung

Mehrjährige Erfahrung in der ambulanten Pflege

Sehr gute Kenntnisse SGB V und SGB XI

Erfahrung in Personal- und Einsatzplanung



Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsstärke

Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise

Empathische und klare Führungskompetenz

Kommunikationsstärke im Umgang mit internen und externen Partnern

Freude am Aufbau und an Veränderungsprozessen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristete Festanstellung in Direktvermittlung

Attraktive Vergütung 5.000–6.000 € brutto/Monat (VB)

Eigener Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

Flexible Arbeitszeiten

Moderne Arbeitsmittel (Diensthandy, Laptop/Tablet)

Kurze Entscheidungswege und wertschätzende Kultur

Aktive Mitgestaltung von Strukturen und Prozessen

Langfristige Perspektive in wachsender Einrichtung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Bewerben Sie sich noch heute telefonisch unter der Nummer 030 30103114!
Alternativ können Sie uns natürlich auch gerne per Mail, WhatsApp, Post oder persönlich im Büro kontaktieren!

Wir freuen uns auf Sie!

Nicole Hoffmann
Personaldisponentin
IMS Personal GmbH - Niederlassung Berlin
Bergstraße 80
10115 Berlin
030-30103114 (auch WhatsApp!)
nicole.hoffmann@imspersonal.eu


	Pflegedienstleitung (m/w/d) für ambulanten Pflegedienst - Direktvermittlung

